Didkonkormanyzat munkaterve

2018/2019.

Diaktnkorméanyzatunk — az életkori sajatossagokat figyelembe véve - két csoportban
dolgozik, alsos, valamint felsds és szakiskolai szinten oldjuk meg feladatainkat.

DPiakinkormanvyzat tagjai:

1. osztély: Suhaj Dzsesszika 6. osztaly: Juhdsz Krisztian
7. osztaly: Kolompéar David

2, osztaly: Balog Napsugar 8. osztaly: Balog Tamas

3. osztaly: Debreceni Laszlé 9E  osztaly: Molnar Zsolt

4. osztaly: Penti Richard 9/0K1J osztély: Balog Alexandra

5. osztaly: Kalla Zoltan 10/0OK1J osztaly: Molnér Sandor

Elnsk: Molnar Zsolt

A tanév {6 feladatai:

A didkdnkormanyzat tagjainak osztalykézosségen beliili pozitiv szerepének erbsitése. A
diakokat érint6 programok elkészitésében, lebonyolitasdban az onalldsagra és az Ondilo
tevékenységre vald biztatas, serkentés.

Feladatok:

Szeptember:

e Didkdnkormanyzati tagok megvalasztasa Felelds: osztalyfénokok
e Didkdnkormanyzati ilés:
Tisztségvisel6k megvalasztasa, Munkaterv elfogadasa
Felelés: DOK Patrondld pedagdgus.
e 1.0.-9/E osztalyig tanterem tisztasagi verseny hirdetése a tanévre vonatkozolag
Felel6s: DOK elnok (didk)
Oktdéber:

e Hazirend feliilvizsgalata
» Digkdnkormanyzat Szervezeti €s Mikddési Szabdlyzatanak feliilvizsgalata
Felelés: DOK Patronaléd pedagdgus

e A tisztasagi verseny szeptember havi értékelése, majd a tovdbbiakban minden

honapban folyamatosan
Felelds: DOK elndk (digk)

November:




o Didkténkormdnyzati iilés
e Mikulés és karacsony elékészitése Felelds: DOK Patronald pedagogus

December:
e Mikulas napi zenés szorakoztatd délutan

e Javaslattétel a ,,Szazszorszép dij”, ,,J6 tanuld, jo sportolé” dij jelsltjeire
Felelts: DOK fels6 tagozatos tagjai

Januar:

e Didkonkorményzati ilés
e Farsang elokészitése Felelés: DOK Patronald pedagdgus

Februar:
e Tankdnyvmegrendelés vizsgélata, véleménynyilvanitasi jogkdr gyakorlasa

e Farsang
I'elels: DOK Patrondlé pedagdgus

Marcius:
e Diadkgy(ilés

Felelss: DOK Patronéld pedagogus

Aprilis — Mijus:

o (Gyermeknap elokészitése Felelés: DOK Patronéld pedagdgus
Junius:
e Gyermeknap

e Diakdnkormanyzati {ilés: éves munka értékelése )
Feleids: DOK Patrondléd pedagdgus

Heves, 2018. augusztus 31.

. Besenyéi Zsuzsanna
DOK Patronald pedagdgus
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Benedek Elek Altalinos Iskola, Szakiskola és Fejleszid

Eves Onértékelési terv
20182019

Készitette: Davidné Horvath Maria

Heves, 2018. szeptember 1.




Benedel Elek Altalgnos Iskola, Szakiskola &5 F efleszi¢
Nevelés-Oktatdst Végzd Iskola

Eves énértékelési tery 2018/2019

1. Az intézményi énértékelési csoport tagjai:

- Davidné Horvath Maria a belsé 6nértékelési csoport vezetdje
— Pocsai Zsuzsanna intézményvezetd

— Besenyei Zsuzsanna

— Hegedtis Zsuzsanna

— Molnar Kalmanné

— Szabd Andrea

2. A 2018/2019 tanévben az intézményben hdrom szinten tdrténik az dnértékelés
— Pedagodgusok onértékelése
~  Intézményvezetd Snértékelése

~— Intézményi onértékelés-évente értékelends teriiletek
I. APEDAGOGUS ONERTEKELESE

1. Az intézményi Snértékelési csoport és az onértékelésben felkérés ttjan résztvevd
pedagogusok feladatmegosztisa:

1.1. Dokumentumelemzés. Az éralatogatasra felkért pedagdgus végzi.

1.2. Oralétogatds: 2-2 6ra az érintett pedagbgusndl. Az éralatogatasra felkért pedagdgus
végzi. A pedagbgus papir alapii dokumentaciojat az éralatogatasra felkért pedagégus
feladata Gsszegytijteni, és amikor elkésziilt atadja az BECS koordindtoranak. Az
online feliiletre az adatgy(ijtd feladata a feltdltés.(dokumentumelemzés megfigyelési
szempontok  alapjan, 6ra/foglalkozaslatogatés egységes  szempontok  szerinti
megfigyelése, interji a pedagégussal, intézményvezetével, kérddives felmérés
pedagogussal, 2 db munkatarsi kérdéiv, 2 db sziiléi kérdéiv és a két évre szolo
Onfejlesztési terv),

1.3. Interjuk
1.3.1. Interju az érintett kollégaval / Molar Kalmanné/

1.3.2. Vezetdi interji / Molnar Kélmanné/




Benedek Elek Altalinos Iskela, Szakiskola és F. ejleszic
Neveles-Oktatdst Végzd Iskola

Eves onértékelési tery 2018/2019

' 1.4. Kérdbivek: Csabainé Rajnai Csilla
1.4.1. Onértékelési kérdsiv: 1 db
1.4.2. Munkatérsi kérdéiv: 2db
1.4.3. Sziil6i kérdéiv: 2 db
1.5. Két évre sz016 nfejlesztési terv: Pocsal Zsuzsanna intézményvezet
1.6. Min6ségbiztositds: Molnar Kalménné / dsszegzé értékelés elkészitése/
A kérdbives felmérésbe bevontak korét az osztalyféndk hatdrozza meg az érintett
kollégaval torténs egyeztetés utan. A szuld értesitése az osztalyfonok feladata.
A kérddiv kitoltésének intervalluma 1 hét.
A vélaszadas elfogadhatd, ha a kérdéivek 100%-a visszaérkezik.
1.7. Feltoltés az OH online feliiletre,
2. Az dnértékelésre kijelolt pedagégusok kivilasztasdnak elvei:
Jogszabdlyi el6irdasoknak megfelelden a pedagdgusok dnértékelésére Stévente kertil ror. A
2017/2018 tanévben igy a pedagdgusok 60%-nak onértékelése kell, hogy megtdrténjen.
Ebben a tanévben igy 6t pedagdgus Snértékelése valdsul meg.
Az adott tanévben kijelslt kollégak kore:
- pedagogus, akinek a tanfeliigyeleti ellenérzése varhaté,
- pedagogus, akinek a mindsitése varhato,
- vezetd, aki vezetdi tevékenységének 2. vagy 4. évét 1511,

- fennmarado helyekre a vezet jelol ki kollégdkat.

3. Az dnértékeléshe bevont pedagogusok

orszé o ggs

Csabainé Rajnai Csilla

Erdsné Sandor Nora

Hegediis Zsuzsanna

Szabd Andrea

1.sz. tabldzat
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Benedek Elek Altaldnos Iskola, Szakiskola és Fejleszté
Nevelés-Obktatast Végrd Iskola

Eves onértékelési tery 2018/201¢

5. Az dnértékelésbe bevont pedagégusok:

A pedagdgusok dnértékelésére oktdber hénapban kertil sor.

1. Erdsné Sindor Nora
a. Dokumentumelemzés, 2 6raldtogatds: Csabainé Rajnai csilla
b. Interjuk: Molnar Kalméanné
1. Interji az érintett kollégdval
il. Vezetdi interji / Pocsai Zsuzsanna/
c. Kérdbivek: az online feliileten az adatgy(ijt6 kiildi ki a megfelel$ e-mail cimre

vagy papir alapon toltik ki és az adatgy(ijt6 feladata az online feliletre t6rténd
feltsltés.

i. Onértékelési kérddiv: 1 db
1i. Munkatarsi kérd6iv: 2 db
i, Sztiléi kérdbiv: 2 db
d. Két évre 52616 Onfejlesztési terv: Pocsai Zsuzsanna

2. Csabainé Rajnai Csilla
a. Dokumentumelemzés, 2 6ralatogatis: Davidné Horvath Maria
b. Interjik: Molndr Kdlmanné
1. Interja az érintett kollégaval
ii. Vezetdi interju / Pocsai Zsuzsanna/
a. Kérdbivek: az online feliileten az adatgy{ijté kiildi ki a megfelelé e-mail cimre

vagy papir alapon toltik ki és az adatgyijté feladata az online feliiletre térténd
feltsltés.

iii. Onértékelési kérddiv: 1 db
1v. Munkatrsi kérdéiv: 2 db
v. Sziil6i kérdéiv: 2 db
¢. Két évre sz6lo Onfejlesztési terv: Pocsal Zsuzsanna

3. Hegedis Zsuzsanna
a. Dokumentumelemzés, 2 6raldtogatds: Szabd Andrea
b. Interjok: Molnar Kalméanné
1. Interji az érintett kollégaval
il. Vezetdi interju / Pocsai Zsuzsanna/
¢. Kérddivek : az online felilleten az adatgytijté kiildi ki a megfeleld e-mail cimre

vagy papir alapon t6ltik ki és az adatgyiijto feladata az online feliiletre t6rténd
feltsltés.

iii. Onértékelési kérddiv: 1 db
iv. Munkatarsi kérd6iv: 2 db
v. Sziil6i kérddiv: 2 db
d. Két évre sz0lo 6nfejlesztési terv: Pocsai Zsuzsanna
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4. Szabo Andrea
a. Dokumentumelemzés, 2 dralatogatds: Hegediis Zsuzsanna
b. Interjuk: Molnar Kdlmanné
i. Interju az érintett kollégaval
ii. Vezetdi interjd / Davidné Horvath Mdria/
c¢. Keérdéivek : az online feliileten az adatgy(ijté kiildi ki a megfelels e-mail cimre

vagy papir alapon t5]tik ki és az adatgyiijté feladata az online feltiletre torténd
feltsltés.

i. Onértékelési kérdéiv: 1 db
ii. Munkatarsi kérdéiv: 2 db
111, Sziil6i kérdéiv: 2 db
d. Két évre sz616 dnfejlesztési terv

M. AZ INTEZMENYVEZETO ONERTEKELESE

Intézményvezeto: Pocsai Zsuzsanna
Az intézményvezetd dnértékelésének idépontja: 2018, december
1. Dokumentumelemzés: Pocsal Zsuzsanna intézményvezets
1.1.Vezetdi palyazat/program
1.2 Pedagdgiai Program
1.3.Egymist kévetd két tanév munkaterve és az éves beszamoldk
1.4.SZMSZ
2. Kérdéives felmérés: az online felilleten az adatgyiijt6 kiildi ki a megfeleld e-mail

cimre vagy papir alapon t6ltik ki és az adatgytijté feladata az online feliiletre t6rténé

feltsltés,
1.1. Vezet6i onértékel 6 kérdbiv 1db
1.2 Nevelétestiiletei kérdbiv 23 db
1.3.8ziil61 kérddiv a vezets onértékelésének keretében 24 db
3. Interji: Molndr Kalmanné
3.1. Vezet6vel készitett interji 1db
3.2.A vezet6 munkdjarol a munkaltatoval készitett interju 1db

3.3.A vezetOtarsakkal készitett interjti 4db
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HI.AZ INTEZMENYI ONERTEKELES

Evente értékelendé teritletek

Felelts. Szabé Andrea

Az adatgyiijtésben résztvevd kollégik
- Besenyei Zsuzsanna
- Burzon Erika
- Bencsikné Major Erzsébet
- Beszéné Szucsényi Nora Noémi
- Csécseiné Burovinez Agnes
- Slifka Zoltan Emil

1.  Pedagdgiai folyamatok

1.1. Tervezés
- Az ¢éves munkaterv dsszhangban van a stratégiai  dokumentumokkal és a

munkak&zdsségek terveivel.

1.2. Megvalositas
- A tanév végi beszdmold megallapitasai alapjdn t6rténik a kivetkezé tanév tervezése.

1.3. Lrtékelés

- A pedagogiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfelelGen (orténik az
egyénre szabott értékelés, amely az értékeld napldban nyomon kivethetd.

- A tanuld eredmeényeirdl fejlesztd céllal folyamatosan visszacsatolnak a tanulénak és
szilleinek/gondvisel6iének.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés
2.1. Személyiségfejlesztés
- Az intézmény vezetése €s érintett pedagdgusa informaciokkal rendelkezik minden

tanulé szocialis helyzetérol.

2.2. Kozosségfejlesztés
- A sz0l6k a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kdzosségfejlesztésben.
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3. Eredmények

Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:

TTTTTTDELSD

amennyiben az adott intézményben késziil, a kompetenciamérések eredmenyel
tanév végi felmérések eredményei,

tanév végi eredmények — tantargyra, 2 évre vonatkozdan,

versenyeredmények: orszégos szint, megyei szint, tankertileti szint, telepiilési szint,
tovabbtanulasi mutaték,

vizsgaeredmények,

elismeréseck,

lemorzsolodasi mutaték (évismétlék, magantanuldk, kimaradék, lemaradok),

clégedetiségmérés eredményei (sziils, pedagdgus, tanuld),
neveltségi mutatok,

4. Belsé kapesolatok, egyiittmiikidés, kommunikacio
A pedagbgusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki miikodési kortiket, 6nalld
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembe

vételével hatérozzak meg.

Az intézmény munkatirsai szdmdra Dbiztosftott a munkéjukhoz sziikséges
informaciokhoz és ismeretekhez valo hozzaférés.

5. Az intézmény kiilsé kapesolatai

Az intézmény a helyben szokdsos modon tdjékoztatia killsé partereit (az
informdcidatadas szébeli, digitalis vagy papir alapa).

A partnerek tdjékoztataséit és véleményezési lehetéségeinek biztositasdt folyamatosan
felitlvizsgaljak, visszacsatoljdk és fejlesztik.
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6. A pedagdgiai munka feltételei
6.1. Targyi, infrastrukturalis feltételek

- Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvaldsitdsahoz sziikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntartd felé.

6.2. Személyi feltételek

- Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, realis képpel rendelkezik a neveld-
oktatd munka huméneréforras szitkségletérdl,

- A huméner6forras sziikségletben bekdvetkezd hidnyt, a felmeriilt problémakat idejében
jelzi a fenntartd szaméra.

Heves, 2018. augusztus 31,
N . s N [
Lowrana Aorvolh, donde.
Dévidné Horvath Méaria
Belsd onértékelési csoport vezetdje
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Pedagdgus tovabbképzési helyzetkép (24 pedagégus-statusz)

Név

2018, szeptember 01,

Mentesség
...ig

7 éves ciklus
idGtartama

Megjegvzés

il Bencsik Laszloné

*

*yégleges mentesség

i Bencsikné Major Erzsébet

*végleges mentesség

|| Besenyei Zsuzsanna

2013.08.31.

2013-2020

| Beszéné Szucsényi Nora Noémi

2012.08.31.

2012-2019

§| Czinkdczi Agnes

2015.08.31.

20152022

b Csabainé Rajnai Csilla

2019.08.31. | *

*végleges mentesség

| Csécseiné Burovinez Agnes

2015.08.31.

2015-2022

{ Darazs Zsuzsanna

2014.08.31.

2014-2021

| Davidné Horvath Maria

2018.08.31. | *

*yégleges mentesseg

. il Erésné Sandor Nora

*

*végleges mentesség

M Farkas Béla

2013-2020

. il Hegediis Zsuzsanna

2019.08.31. | *

*végleges mentesseg

. §| Kocsis Erika

2022.08.31.

2022-2029

. Il Molnar Kalmanné

*yégleges mentesseg

.l Pocsai Zsuzsanna

2019.08.31.

2019-2026

. j| Prazmériné Révész Katalin

2012.08.311

2012-2019

1/ Slifka Zoltan Emil

2011.08.31.

2011-2018

. Szabé Andrea Anna

2019.08.31. | *

*végleges mentesség

.} Szabé Aniks

2012.08.31.

2012-2019

, §l Ures allas

Ures allds

. 1l Ures allds

.} Ures allas

. b Gres allas

*201 l.i. t')rvny a emeti Kﬁznvlésr('i 2. () o

szményvezetd




Benedek Elek Altalanos Iskola, Szakiskola és Fejleszté Nevelés-Oktatast

Végz6 Iskola

Vezetol terv

2018/2019 tanév
L Az iskolavezetés tagjai:
> Intézményvezetd
» Intézményvezetd helyettes
1L Kibdvitett vezetoségi értekezlet résztvevoi:
> Intézményvezetd
» Intézményvezetd helyettes
» Munkakozsség-vezetdk
Ifl. Napirendhez meghivottak:
» Gondnok » Szil6k képviseldje
» Konyvtarvezetd » DOK Patronalé Pedagdgus
» Foglalkozasvezetd » Kozalkalmazotti Tandcs Elndke
> Osztalyfonsk » Szakszervezeti titkdr
» Intézményi Tanacs Elnoke
1V. A feladatok megosztisa:
Intézményvezetd:
1. A pedagdgiai munka megszervezése, irAnyitasa, ellendrzése, értckelése.
2. Gazdasag feladatok.
3. Kapesolattartds az allami, egyhdzi, és tarsadalmi szervekkel.

Intézményvezetd helvettes:

g e

%N oL W

A pedagdgial munka megszervezése, irdnyitasa, ellendrzése, értékelése.

A gyermekfeligyelék munkdjanak irdnyitasa, megszervezése, ellendrzése,
értékelése.

Szabadsag elséfokn engedélyezése.

Miikadtetés eldsegitése.

A leltari litemtervben lefektetett feladatok elvégzése.

Etkez6 tanulék témbjének ellenbrzése.

Iskolat dokumentumok, nyilvantartasok ellenbrzése.

Pedagogiai tovabbképzések figyelemmel kisérése.



Benedek Elek Altalanos Iskola, Szakiskola és Fejleszt6 Nevelés-Oktatast
' Végzo Iskola

Gondnok:

A technikaiak munkdjanak megszervezése, iranyitasa, ellendrzése, értékelése.

Munkakozdsség vezetdk:

s A munkakOzosségi tagok nevel6-oktaté munkajanak segitése, irdnyitasa,
ellendrzese.

e Ismerjék meg a nevelé-oktatd munka dokumentumait és ezekkel ismertessék meg
a munkakdz8sség tagjait is.

e Iranyitasukkal dolgozzak ki a munkak&zGsség programjat, éves munkatervét €s
egyetértésben a tagokkal hajtsdk végre.
Tegyenck javaslatot a tantargyfelosztasra.

s Képviselik a munkakozasséget.

o Elkészitik a munkakdzosség féléves és éves beszdmoldjat.

V. A kibdévitett iskolavezetés megbeszéléseinek rendje:

Rendszeres megbeszélés minden hénap utolsd cstitdrtokt napjan.
Rendkiviili megbeszélés amennyiben sziikséges.

V1. Az iskolavezetés feladati havi bontasban:

Auguszius

Beszamold a tanév inditdsanak feladatairol.

A 2018-2019-as tanév Vezetdi terv megvitatasa.
Tanévkezdéssel kapcsolatos legfontosabb teenddk.
Szeptemberi feladatok megbeszélése.
Osztalynévsorok pontositisa.

Egyebek

NonhN—

Szeptember

A tanév indulasa.

A tanév elep adminisziracio ellendrzése.
Oktoberi statisztika elokészitése.
Szeptemberi feladatok attekintése.
Oktobert feladatok megbeszélése.
Egyebek

AN e




Benedek Elek Altaldnos Iskola, Szakiskola és Fejleszt6 Nevelés-Oktatast
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Okidher

Meghivottak:
- Osztalyfondkok

A tanév eleji felmérések eredményei.

Oktdberi feladatok értékelése.

Novemberi feladatok megbeszélése.
Osztalyfénoski beszamoldk a tanuldesoportokrol.
Egyebek

e

November

Meghivottak:
- Foglalkozasvezetdk

Szabadidés foglalkozasok inditdsanak tapasztalatai.
Novemberi feladatok értékelése.

Unnepek elokészitése.

Decemberi feladatok megbeszélése.

Egyebek.

R R R

December

Meghtvoitak:
- DOK Patronalé pedagdgus

Decemberi feladatok értékelése.
Félév elokészitése.

Januari feladatok megbeszélése.
Egyebek.

B

Janudr

Meghivottak:
- Munkakézosség-vezetdk

Janudri feladatok értékelése.

Februéri és a marciust feladatok elékészitése.
Tavaszi rendezvények.

Egyebek.

SR
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Murcius

Meghivottak:
- Munkakézosség-vezetdk

Februari és a marciusi feladatok értékelése.
Tavaszi rendezveények.

Aprilisi feladatok megheszélése.

Egyebek.

:.[}UJ[\J»-A

r

Aprilis

Meghivottak:
- Munkakézosség-vezetok

Aprilisi feladatok ériékelése.
Taborozas, kirandulas szervezése.
Nyari munkak eldkészitése.
Majusi feladatok megbeszélése.
Egyebek.

.LA-RUJ[\)H

2

ajus

Meghivottak:
- Munkakdzosség-vezetdk

Majusi feladatok értékelése,
Taborozasok, kirandulasok szervezése.
Juniusi feladatok megbeszélése.

Tanév zarasanak clOkésziteése.
Egyebek.

s W

Heves, 2018. szeptember 03.
e TS

Pocsai Zsuzsanna
7 Intézményvezetd
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Belso ellenorzési terv

2018/2019 tanév

1. Az ellenorzés lesfontosabb teriiletet

1. Neveld-oktaté munka

2. Tartigyigazgatas

3. Technikai tevékenységek

4. Kapesolatszervezési tevékenységek
5.Egyéb

1. Neveld-oktaté munka: - pedagogusok
- tanulok

Pedagdgusok ellendrzésének fébb szempontiai
¢ neveld-oktatdé munka szinvonala a tanitdsi 6rdkon (6ralatogatasok)
» tanorak és az iskoldn kiviili foglalkozasok szervezése (tdbor, DOK, versenyek,
kirandulésok)
tanar- didk kapcsolat
szlilokkel valo kapesolattartas (csaladlatogatasok)
taneszk6zok, tankdnyvek kivdlasztasa, hasznalata
tantermek rendezettsége, dekoracidja
fiizetek javitasa
felmérd fizetek vezetése

@ @& o @ o @

Tanulék munkijanak ellendrzési szempontjai
e A helyi tantervben eldirt kivetelmények teljesitésének szintjei
e Az iskolai €s az osztalykdz0sségben végzett tevékenységek
e A tanuldk viselkedése, magatartasa, fegyelmezettsége, hianyzas

2. Taniigyigazgatds

Tanév rendje

Naplok, anyakényvek

Statisztika

Tantargyfelosztas, érarend

Mulasztdsok nyomon kovetése

Vizsgdk megszervezeése

Beiratkozas, szakértoi vélemények folyamatos figyelemmel kisérése

3. Technikai tevékenységek

Takaritdéi munkavégzés - takaritok
Adminisztrativ feladatok - iskolatitkér, kisegité dolgozo
Portaszolgalat teljesitése - portés

Udvari feladatok ellatasa - udvaros
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4. Kapcsolatszervezési tevékenységek
Kapcsolattartas més intézményekkel, szervezetekkel, alapitvanyokkal
Iskolai programokrol tajékoztatas
Palyazatokon val6 részvétel
5. Egyebek
Dolgozok egészségligyi alkalmassagi vizsgija

Ugyeletek

IL. Oralitogatisok

» Intézményvezetd: oktobertd! majusig minden kolléga meglatogatisa legalabb egy
alkalommal.

» Intézményvezetd-helyettes: oktdébertél majusig havonta 1 éra

» Munkakozsség-vezetok: a tanév soran a munkakdzosségének minden tagjat legalabb
egy alkalommal meglatogatja.

Ertékelés - minden ldtogatas utani megbeszélésen,

- a félévi értekezleten,
- a tanévzard értekezleten.

Az értékelés szempontjai

1. Pedagdgiai modszertani felkésziiltség.

2. A tanulo személyiségének fejlesziése, az egyéni banasmdd érvényesiilése, és a differencialt
nevelés-oktatashoz szitkséges megfeleld modszertani felkésziiltség.

3. A tanuldi csoportok, koz8sségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a
killonbozé  tarsadalmi-kulturalis  sokféleségre, integricids tevékenység, osztalyfondki

tevékenység.

4. Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése ¢s a megvaldsitasukhoz kapesolddo
onreflexiok.

5. A tanulds tAmogatésa.
6. Pedagogiai folyamatok és a tanuldk személyiségfejlfdésének folyamatos értékelése, elemzése.
7. Kommunikacié és szakmai egylittmiikddés, problémamegoldas.

8. Elkotelezettség és szakmai felel6sségvallalas a szakmai fejlédésért.
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HI. A kisegité személyzet munkajinak értékelése

Megbeszélés minden vezetOségi értekezlet utdn az érintettekkel.

Ertékelés
e minden ellenérzést kdvetden,
o félévi értekezleten,
e tanévzars értekezleten.

Heves, 2018. szeptember 03.
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